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CONSEILLER EN DEVELOPPEMENT

DURABLE (M/F)

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE (CDI) - TEMPS PLEIN

VOS MISSIONS

Assister les entreprises
artisanales dans leur démarche
de décarbonation en favorisant
I'efficacité énergétique, les
énergies renouvelables et la
mobilité bas-carbone

Sensibiliser, orienter et
conseiller les entreprises
artisanales aux sujets liés ala
décarbonation et au
développement durable en
général

Accompagner et conseiller les
entreprises artisanales en
matiére environnementale,
énergétique et technologique,
afin de promouvoir leur
développement durable

Recueillir et analyser les besoins
des entreprises artisanales aux
sujets de la transition
énergétique

Développer un réseau de
contacts et de partenariats dans
le milieu de I’Artisanat, dans les
administrations publiques et
I’écosystéme luxembourgeois

Vous étes
intéressé(e) ?

CONTACT :

VOTRE PROFIL

Titulaire d’'un Bachelor dans le
domaine énergétique (p.ex.
conseiller en énergie, éco-
conseiller,

« Versorgungstechniker », ...)

2 a 3 ans d’expérience
professionnelle minimum

Bonne connaissance des
énergies renouvelables, de
I'efficacité énergétique, de
technologies et d’innovation

Connaissance des acteurs et du
tissu économique
luxembourgeois

Excellentes capacités
rédactionnelles et oratoires en
francais et allemand, le
luxembourgeois est considéré
comme atout

Qualités relationnelles et de
négociation reconnues

Travail en autonomie

Avoir le permis de conduire B et
posséder une voiture
personnelle

Chambre des Métiers

; Ressources Humaines
ressources.humaines@cdm.lu B .p. 1604 L-1016 Luxembourg  cdm.lu

NOUS OFFRONS

Une fonction exigeante et variée

Un projet ambitieux d’envergure
nationale

Un environnement de travail
favorisant la diversité et
I’inclusion

Une attention toute particuliére
portée a votre développement
professionnel : la Chambre des
Métiers encourage les formations
tout au long de la carriére et
favorise la mobilité interne

Une rémunération attractive (13
mois, indemnités repas, parking
gratuit

Faites-nous parvenir votre dossier de candidature avec CV, lettre de motivation,
copies de vos certificats et diplémes par courriel avec la référence EH/CDM 2024
a I'adresse suivante : ressources.humaines@cdm.lu.

Votre dossier sera traité en toute confidentialité et discrétion.

Date limite de dép6t des candidatures : 31 mai 2024

CHAMBRE
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LUXEMBOURG



