CONSEILLER
ECONOMIQUE (M/F)

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE (CDI) - TEMPS PLEIN

VOS MISSIONS VOTRE PROFIL NOUS OFFRONS

Suivre les évolutions politiques
au niveau national en matiére du
logement et de 'aménagement
du territoire

Elaborer et rédiger des notes de
réflexion et analyses dans le
domaine de I'aménagement du
territoire (logement, mobilité,
zones d’activités économiques)

Conseiller et assister les
entreprises ressortissantes de la
Chambre des Métiers dans
certains domaines économiques,
par exemple en relation avec les
marchés publics

Représenter le secteur artisanal
au sens large et la Chambre des
Métiers en particulier au sein de
divers groupes de travail et de
commissions

Rédiger des prises de position et
des avis concernant des projets
de lois et de réglements grand-
ducaux portant sur des sujets
d’ordre économique

Avoir un rble de relais entre les
administrations publiques et les
PME artisanales dont vous
défendez les intéréts

Titulaire d’une Master en
sciences économiques,
ingénieur de gestion ou en
management

Minimum 2 années d’expérience
professionnelle dans une
fonction similaire

Vous maitrisez les langues
luxembourgeoise, francgaise,
allemande, et anglaise

Vous disposez d’excellentes
capacités rédactionnelles, d’'un
bon esprit d’analyse, ainsi que
d’une aisance relationnelle

La connaissance des procédures
d'appel d'offres et des regles en
matiére de marchés publics est
un véritable atout

Vous disposez d'une
personnalité assurée et vous
pouvez travailler tant en équipe
gue de fagon autonome ;

Vous maitrisez les outils
bureautiques courants

Une rémunération attractive en
fonction de vos compétences et
de vos performances ainsi que
certains avantages (13® mois,
indemnités repas, parking
gratuit, etc.)

Une fonction exigeante et variée
en contact avec les acteurs
économiques

Un climat de travail stimulant au
sein d’une équipe jeune et
motivée

Une attention toute particuliere
portée a votre développement
professionnel : la Chambre des
Métiers encourage les formations
tout au long de la carriére et
favorise la mobilité interne

Si vous souhaitez affronter avec nous les défis d’'un secteur en pleine expansion,

Vous étes
intéressé(e) ?

n’hésitez pas et envoyez votre dossier de candidature avec CV, lettre de motivation,
copies de vos certificats et diplémes par courriel avec la référence CE/CDM 2024 a
I’adresse suivante : ressources.humaines@cdm.lu.

Votre dossier sera traité en toute confidentialité et discrétion.

Date limite de dép6t des candidatures : 03 mai 2024
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